FRAME WORK POHON KINERJA : KECAMATAN GEROKGAK

MISI: MENINGKATKAN KUALITAS SUMBER DAYA

MANUSIA YANG PROFESIONAL,|
BERINTEGRITAS

PenBEROA

Sasaran : Meningkatnya kinerja pelayanan di Kecamatan

Indikator : Indek Kepuiasan Masyarakat (IKM ) terhadap Pelayanan Publik di
kecamatan

‘Sasaran: Meningkatnya kinerja pemerintahan desa

1SU STRATEGIS : Belum Optimalnya
Komitmen Aparatur dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan,
Pembangunan dan Pelayanan
Masyarakat

Indikator : Persentase pelakasanaan pemerintahan desa yang baik

Sasaran : Meningkatnya pemberdayaan masyarakat di kecamatan

Indikator Kecamatan

Sasaran :

Indiktor : Persentase penanganan trantibum di kecamatan




